
Gemeinde Bad Eilsen 

Stellenausschreibung 

 

Die Gemeinde Bad Eilsen sucht zum 01.10.2026 

 

eine/einen Mitarbeiter/ in (w/m/d) 

für die Touristinformation 

Entgeltgruppe 9a TVöD 

in Vollzeit 

Sie lieben den Kontakt mit Menschen, interessieren sich für Tourismus und 
möchten aktiv das Leben in unserer Gemeinde mitgestalten? 
Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

 

Ihre Aufgaben – vielseitig & abwechslungsreich: 

Bei uns erwartet Sie ein spannendes Aufgabengebiet rund um Tourismus, Kultur 
und Bürgerservice: 

 Ansprechpartner unserer nationalen und internationalen Gäste zu 
touristischen und kulturellen Angeboten in Bad Eilsen und der Region  

 Planung, Organisation und Durchführung eigener Veranstaltungen  

 Vermittlung und Koordination von Gästeführungen  

 Verkauf von Eintrittskarten, Kartenmaterial und Souvenirs  

 Entwicklung von Strategien zur Erhöhung der Attraktivität des Ortes 

 Weiterentwicklung unserer touristischen Angebote 

 Umsetzung von Marketingstrategien und Kampagnen 

 Vermietung der Musikmuschel und weiterer Veranstaltungsflächen  

 Entwicklung eigener Flyer und Prospekte 

 Tätigkeiten in der Bücherei  

 Kassenführung, Rechnungskontierung und allgemeine 
Verwaltungstätigkeiten 

 Budgetplanung und Budgetverantwortung 

 

 

 



Das bringen Sie mit: 

Sie passen gut zu uns, wenn Sie: 

 eine Ausbildung oder Erfahrung im touristischen oder kaufmännischen 
Bereich haben  

 idealerweise Kenntnisse im Eventmanagement mitbringen  

 Organisationstalent besitzen und selbstständig arbeiten  

 über gute Englischkenntnisse verfügen 

 ein freundliches, serviceorientiertes Auftreten besitzen  

 kommunikationsstark sind  

 Kenntnisse an unserer Region und dem Tourismus haben  

 sicher mit MS Office umgehen können 

 Erfahrung im Online-Marketing haben 

 flexibel sind (Veranstaltungen, u.a. am Wochenende oder abends)  

 zuverlässig, belastbar und teamfähig sind  

 

Das bieten wir Ihnen: 

Freuen Sie sich auf: 

 eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit  

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis (39 Stunden/Woche)  

 Vergütung nach EG 9a TVöD/VKA inkl. Jahressonderzahlung und 
Leistungsentgelt  

 betriebliche Altersvorsorge (VBL)  

 zusätzliche Krankenzusatzversicherung  

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Raum für eigene Ideen und persönliche Weiterentwicklung 

 

Nähere Informationen zum Aufgabengebiet erhalten Sie hier:  

Herr Hartmut Krause, Gemeindedirektor von Bad Eilsen, Tel.: 05722/88610; 
Krause@sg-eilsen.de 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 25.05.2026 – bevorzugt per E-Mail an 
personalamt@sg-eilsen.de oder alternativ per Post an „Samtgemeinde Eilsen, 
Personalamt, Bückeburger Straße 4, 31707 Bad Eilsen“. 

 



Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich ausdrücklich damit einverstanden, dass die 
Gemeinde Bad Eilsen die von Ihnen an uns übermittelten Daten zum Zwecke der 
Bewerbungsabwicklung gem. DSGVO erheben, verarbeiten und nutzen darf.  

Weitere Informationen dazu finden Sie auf unserer Homepage unter: 
http://www.sg-eilsen.de 
 

Der Gemeindedirektor 

Gez. Krause 


